LA COMMUNE DE SAINT-DENIS LES BOURG

Recrute un Adjoint Technique Polyvalent a temps complet,

CDD 6 mois, poste a pourvoir au 13 mai 2024
Sous la directive du maire ou du chef d'équipe, I'agent a pour mission I'entretien des voies (salage, déneigement...),
des batiments, de 'aménagement et de I'entretien des espaces verts (fauchage, désherbage, tonte...) et de travaux

divers.

MISSIONS PRINCIPALES :

* Réalisation de massifs annuels et pérennes

* Plantations des plantes annuelles, vivaces, bulbes, arbustes, et des arbres

* Référent installations d'arrosages automatiques

* Suivi de I'arrosage des végétaux

* Entretien des espaces verts de la collectivité (tonte, taille, désherbage, nettoyage, arrosage, ...),

* Entretien des terrains de sports et d'activités

* Entretien du matériel des espaces verts (nettoyage, vidange, remplacement de filtres...),

* Collecte dans le cadre du tri sélectif des déchets dans les batiments et espaces communaux, nettoyage
hebdomadaire des plateformes de tri,

* Maintien en état de fonctionnement du patrimoine de la commune, participe aux petits travaux nécessaires sur
les batiments, les voiries.

MISSIONS SPECIFIQUES ET PONCTUELLES :
* Propreté de la ville, assure la propreté des espaces publics, voiries, espaces verts, ateliers, batiments communaux,

CONTRAINTES DU POSTE :

* Travail a I'extérieur

* Port des équipements de protection individuelle obligatoire
* Manutention ponctuelle de charges lourdes

CONDITIONS D'EMPLOI :
* 39h/hebdomadaire, Travail du lundi au vendredi + 1 astreinte semaine par mois en moyenne.

PROFIL RECHERCHE

-SAVOIRS :

* Entretenir les espaces verts (maitriser les techniques d'entretien et d'aménagement des espaces verts et des
végétaux).

* Appliquer les obligations réglementaires liées aux sites (protection classement Natura 2000...).

* Prévenir les risques naturels et d'accidents sur le site (incendie, inondation, glissement de terrain...).

* Savoir reconnaitre les végétaux.

* Connaitre et appliquer les regles de sécurité du travail.

* Savoir utiliser les produits phytosanitaires.

* Tailler des arbustes et arbres.

- SAVOIR FAIRE :

* Savoir manipuler des équipements motorisés professionnels dans le respect des regles de sécurité.
* Assurer I'entretien courant du matériel.

* Entretenir les espaces verts (tonte des gazons, traitement et arrosage...).

* Confectionner des massifs arbustifs et floraux.

* Désherber et traiter des massifs et plantations.



* Créer des nouveaux espaces verts et engazonnement.

* Surveiller la flore.

* Surveiller, controler et maintenir I'état de fonctionnement des aires de jeux.
* Entretenir des cimetiéres et des cours d'écoles.

* Savoir réaliser les plantations et terrassements selon les plans fournis.

* Participer a la viabilité hivernale des routes.

-SAVOIR ETRE :

* Savoir rendre compte de son activité.
* Bonne condition physique.

* Sens du travail en équipe.

* Esprit d'initiative et autonomie.

* Rigueur dans les consignes.

* Qualités relationnelles.

* Sens du service public.

* PERMIS C, PL (vivement souhaité)

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES :

Les candidatures (lettre de motivation + CV) sont a adresser avant le 07 avril 2024 3 :
Monsieur le Maire, 1, place de la mairie CS-30195 Saint-Denis les Bourg - 01005 BOURG EN BRESSE Cedex ou par
mail a recrutement@stdenislesbourg.fr




